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CAPITULO I: DISPOSICOES PRELIMINARES.

Secdao | - Da Instituicéo.

Art. 1°. O Instituto de Ensino Superior FUCAPI - CESF, com limite territorial
estabelecido na cidade de Manaus, estado do Amazonas, € uma instituicdo de
ensino superior privada, criada e mantida pela FUCAPI - Fundacdo Centro de
Analise, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica, localizada, na Avenida Governador
Danilo de Matos Areosa, n°. 381 — Distrito Industrial — Manaus — Amazonas,
sociedade civil sem fins lucrativos, regida pelo estatuto da entidade Mantenedora,
por este regimento e pela legislacao brasileira de ensino superior.

Secao Il - Dos Objetivos.

Art. 2°. O CESF, constituido pela comunidade de professores, alunos e pessoal
técnico-administrativo, tem por objetivos:

| - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercao em setores profissionais e para a participacado no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacéo continua;

[l - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da
cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio
em que vive,

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
gue constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do
ensino, de publicacbes ou de outras formas de comunicacgao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacao, integrando os conhecimentos
gue vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracao;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular
0S nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relagao de reciprocidade;

VIl - promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicao.

Secao Il - Da Estrutura Organizacional.

Art. 3°. A estrutura organizacional do CESF é composta por Administragdo Superior,
Administracdo Académica e Unidades Organizacionais de Execucao.

Art. 4°. A Administracdo Superior é constituida pelo Conselho Superior - CONSUP.
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Art. 5° A Administracdo Académica é constituida pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEN, pela Diretoria do CESF, pela Coordenacao
Académica e por 6rgaos auxiliares.

Art. 6°. As Unidades Organizacionais de Execuc¢do sédo constituidas por:

| - Unidade de Ensino, que planeja e implementa os cursos de graduacédo e
poés-graduacgao;

Il - Unidade de Pesquisa, que fomenta, articula e executa atividades de
pesquisa e desenvolvimento;

[ll - Unidade de Extensédo, que trata de cursos de curta duracdo, outras formas
alternativas de treinamento, eventos e projetos de interagdo com a
comunidade.

Secdao IV - Das Normas Gerais.

Art. 7°. Na definicdo e atribuicdo de responsabilidades deve ser observado que:

| - O regimento e quaisquer de suas alteracbes sédo propostos pelo Diretor do
CESF, devendo ser submetidos a analise e aprovagdo dos colegiados do
CONSEN e do CONSUP, sendo posteriormente submetidos a ratificacao
pela Mantenedora;

Il - O CONSUP deliberara, originariamente ou em grau de recurso, sobre
gualquer matéria que exceda a competéncia especifica dos demais 6rgaos
e unidades do CESF;

[l - O CONSEN deliberara sobre normas de funcionamento das Unidades
Organizacionais de Execucéo através de Resolucgdes.

CAPITULO II: DA ADMINISTRACAO SUPERIOR.

Secdao | - Das Finalidades.

Art. 8°. O CONSUP ¢é o orgao colegiado da Administracdo Superior que tem por
finalidade deliberar sobre politicas gerais, além de ser a instancia superior de
decisédo do CESF.

Secao Il - Da Constituicao.

Art. 9°. O CONSUP é constituido pelos seguintes conselheiros:
| - Diretor Executivo da Mantenedora, que sera seu Presidente;
Il - Diretor do Departamento de Educacdo — DEPED da Mantenedora;
[l - Diretor do CESF;
IV - 1 (um) Representante do CONSEN;
V -1 (um) Representante do corpo docente da graduacéo;
VI - 1 (um) Representante do corpo docente da pos-graduacéao stricto sensu.
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Secéo Il - Das Atribuicdes.

Art. 10. Ao CONSUP competem as seguintes atribui¢des:

| - deliberar sobre a politica de atuagdo do CESF, monitorando a eficacia do
desempenho da Diretoria ha sua implementacéo;

Il - encaminhar ao Diretor Executivo da Mantenedora lista triplice de
profissionais para que este indique o Diretor do CESF;

[ll - sugerir medidas e procedimentos que possibilitem a cooperacdo do CESF
com empresas e organizagbes em geral;

IV - sugerir projetos de interagdo com a comunidade;

V - deliberar sobre questdes e sugestdes encaminhadas pelo CONSEN.

Secdao IV - Do Funcionamento.

Art. 11. O CONSUP reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por semestre e,
extraordinariamente, quando o seu Presidente o convocar, ou por solicitagdo da
maioria de seus conselheiros.
81°. A convocacado sera feita por escrito, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, salvo em caso de for¢ga maior;
§2°. A reunido do CONSUP so0 podera ser realizada com a presenga da maioria
de seus conselheiros;
83°. As decisdes do CONSUP serdo tomadas pela maioria dos conselheiros
presentes a reunido, atraves de votacdo, tendo direito a voto todos os
conselheiros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de
qgualidade;
84° A auséncia a 2 (duas) reunides consecutivas, sem causa justificada,
levara o conselheiro ao afastamento de sua fungéo;
85°. O Presidente do CONSUP podera designar conselheiro para estudar e dar
parecer sobre assunto a ser deliberado.
Art. 12. Na auséncia ou impedimento do titular, a Presidéncia do CONSUP é
exercida pelo Diretor do DEPED e no impedimento deste pelo Diretor do CESF.

Art. 13. Sao lavradas atas das reunides do CONSUP, que ficardo sob a guarda e
seguranca do Diretor do CESF.

Art. 14. A escolha, o mandato e a substituicdo dos membros do CONSUP obedecem
aos seguintes critérios:
§81°. O Diretor Executivo da FUCAPI, o Diretor do DEPED e o Diretor do CESF
sdo conselheiros que independem de mecanismo de indicacdo para a
participacdo no CONSUP;
82°. O CONSEN estabelecera mecanismos para a indicacdo de seu
conselheiro representante;
83°. O conselheiro representante do corpo docente de graduacdo sera
definido através de reunido de professores, para a qual deverdo ser
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convocados, pelo Diretor do CESF, todos os docentes de graduagcdo com
vinculo empregaticio superior a 2 (dois) anos que estejam em atividade.

| - A indicacdo sera resultado de um processo de votagcdo com voto de
igual peso para todos os votantes;

Il - Ao Diretor do CESF cabe indicar, através da convoca¢do, um
presidente dos trabalhos, que devera providenciar registro em ata
das decisdes tomadas. A reunido ocorrera, em primeira chamada,
com no minimo a metade dos professores elegiveis e em segunda
chamada, meia hora depois, com qualquer quorum,;

84°. O conselheiro representante do corpo docente de pds-graduacao stricto
sensu sera definido através de reunido de professores, para a qual
deverdao ser convocados, pelo Diretor do CESF, todos os docentes de
pés-graduacédo stricto sensu com vinculo empregaticio superior a 2 (dois)
anos que estejam em atividade.

| - A indicacdo sera resultado de um processo de votacdo com voto de
igual peso para todos os votantes;

Il - Ao Diretor do CESF cabe indicar, através da convoca¢do, um
presidente dos trabalhos, que devera providenciar registro em ata
das decisdes tomadas. A reunido ocorrera, em primeira chamada,
com no minimo a metade dos professores elegiveis e em segunda
chamada, meia hora depois, com qualguer quorum.

Art. 15. Para a indicacao dos conselheiros de que tratam os paragrafos 2°, 3° e 4° do
artigo 14 devem ser atendidas as seguintes diretrizes:

| - Além do conselheiro titular, devera ser indicado um conselheiro suplente,
gue podera representar aquele em caso de seu impedimento;

Il - No caso de conselheiro escolhido através de processo de votacdo, uma
Gnica votagdo indicara o conselheiro titular e o conselheiro suplente, sendo
estes, respectivamente, o candidato mais votado e o segundo mais votado;

[l - O mandato de cada conselheiro indicado é de 2 (dois) anos;

IV - Nenhum profissional, em um mesmo momento, podera ocupar mais de
uma vez a posicao de conselheiro do CONSUP, seja na condigéo de titular
ou de suplente, tendo prioridade a indicacdo que tiver ocorrido
primeiramente.

CAPITULO lIl: DA ADMINISTRACAO ACADEMICA.

Secdao | - Das Finalidades.

Art. 16. O CONSEN ¢é o ¢rgao colegiado da Administracdo Académica que tem por
finalidade acompanhar e avaliar o desenvolvimento global do processo ensino-
aprendizagem no CESF.

Art. 17. A Diretoria do CESF é um 6rgéo executivo que tem por finalidade coordenar
e monitorar o desempenho das atividades das unidades organizacionais de
execucao e dos o6rgaos auxiliares.
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Art. 18. A Coordenacao de Curso tem por finalidade implantar e gerenciar a continua
evolucao do projeto pedagdgico do curso.

Art. 19. Os oOrgaos auxiliares tém por finalidade apoiar a Diretoria e demais
componentes da administragdo académica no desempenho de suas atividades.

Secéo Il - Da Constituigao.

Art. 20. O CONSEN é constituido pelos seguintes conselheiros:

| - Diretor do CESF, que sera seu Presidente;

Il - 2 (dois) representantes dentre os Coordenadores de cursos de graduac&o;

[l - Representante dentre os Coordenadores de cursos de poés-graduacao

stricto sensu;

IV - 2 (dois) representantes do corpo docente de graduacgéo;

V - Representante do corpo docente de pds-graduacao stricto sensu;

VI - Representante das Unidades de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VII - 2 (dois) representantes discentes.

Paragrafo 0nico. Excetuando-se o Diretor do CESF, para os demais
conselheiros, além do conselheiro titular, devera ser indicado um
conselheiro suplente, que representara aquele em caso de seu
impedimento.

Art. 21. A Diretoria do CESF tem a seguinte constituicao:
| - Diretor;
Il - Vice-diretor.

Art. 22. A Coordenacéo Académica é constituida pelo Coordenador de Curso.

Art. 23. Os 6rgéos auxiliares tém a seguinte constituicao:
| - Secretaria Académica;
Il - Biblioteca;
[l - Apoio administrativo.

Secéo Il - Das Atribuicdes.

Art. 24. Ao CONSEN competem as seguintes atribuicdes:

| - estabelecer a politica técnico-cultural-cientifica e as diretrizes gerais de
ensino do CESF;

Il - aprovar os projetos pedagdgicos dos cursos do CESF, previamente ao seu
encaminhamento aos 6rgdos competentes;

[l - estruturar e implementar a organizacdo didatico-pedagodgica do ensino de
graduacao e pés-graduacéo e, no que couber, da extensao;

IV - deliberar sobre convénios de interesse ao ensino a serem celebrados com
empresas e entidades educacionais;
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V - aprovar normas e procedimentos do processo seletivo para o ingresso nos
cursos ministrados pelo CESF;
VI - aprovar o calendario académico.

Art. 25 - Ao Diretor do CESF competem as seguintes atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir as determinagcées legais concernentes ao
funcionamento de instituicbes de ensino superior e 0 estabelecido neste
regimento;

Il - superintender todas as atividades do CESF;

[l - fornecer ao CONSUP e ao CONSEN, no que lhe couberem, os elementos e
meios necessarios ao desempenho de suas atribuicbes e ao exercicio de
seus encargos;

IV - representar o CESF perante 6rgaos e entidades reguladores;

V - escolher o Vice-Diretor do CESF;

VI - elaborar planejamento anual que inclua a atuacéo estratégica do CESF e
de sua respectiva previsao de demanda econémico-financeira;

VII - assinar convénios e acordos;

VIII - buscar alternativas para o atendimento as necessidades fisicas, materiais
e de pessoal para o funcionamento do CESF;

IX - convocar e presidir as reunides do CONSEN;

X - coordenar a elaboracdo do planejamento académico, submetendo-o a
aprovacao do CONSEN;

Xl - nomear os conselheiros representantes discentes, docentes e das
Unidades de Ensino, Pesquisa e Extensao para o CONSEN,;

XIl - indicar a Mantenedora, para nomeacao, os Coordenadores dos cursos de
graduacao e pés-graduacéo;

XIII - designar atividades para coordenadores de curso e pessoal administrativo
do CESF;

XIV - regulamentar as atividades rotineiras através da criacdo e implementacao
de normas administrativas;

XV - aprovar a implementacéo de cursos de especializacéo e aperfeicoamento;

XVI - submeter a aprovacdo do CONSEN a realizacdo de cursos de pos-
graduagao stricto sensu;

XVII - zelar pela reputagdo do CESF, de seus docentes e discentes junto a
comunidade;

XVIII - zelar pela manutencg&o dos bens patrimoniais do CESF,;

XIX - assegurar o gerenciamento adequado da documentacdo referente as
atividades académicas do CESF,;

XX - acompanhar e fazer cumprir as atribuicées do Coordenador de Curso;

XXI - contribuir para a manutengcdo do equilibrio econdémico-financeiro do
CESF.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas fun¢des e competéncias, o Diretor do
CESF podera delegar autoridade a pessoal devidamente qualificado e
habilitado, quando houver exigéncia legal aplicavel ou quando assim for
considerado adequado a eficiéncia organizacional, assumindo total
responsabilidade pela delegacéo.
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Art. 26. Ao Vice-Diretor do CESF compete auxiliar o Diretor em todas as fungoes
deste.

Art. 27. Ao Coordenador de Curso competem as seguintes atribuicdes:

| - definir as disciplinas e o horario académico para o periodo letivo;

Il - identificar e selecionar professores, designando-os para ministrar as
disciplinas ofertadas no periodo letivo;

[ll - acompanhar o cumprimento dos Planos de Ensino, inclusive no que diz
respeito ao nivel de qualidade;

IV - recomendar melhorias para o desempenho docente;

V - acompanhar as tendéncias do mercado de trabalho para propor inclusédo de
novas disciplinas no curriculo do curso, ou adequar conteudo das
disciplinas existentes;

VI - designar professor(es) para avaliagdo de aproveitamento de estudos e
concesséao de créditos;

VII - receber e identificar tratamento as solicitacdes de alunos;

VIII - auxiliar no planejamento e supervisdo das instalacdes fisicas, laboratorios
e equipamentos utilizados por seu curso;

IX - coordenar a identificagdo, a cada periodo letivo, e junto ao corpo docente,
da bibliografia necesséria ao seu adequado funcionamento;

X - zelar pela reputacdo do CESF, de seus docentes e discentes junto a
comunidade;

Xl - zelar pela manutencéo dos bens patrimoniais do CESF,;

XII - contribuir para a manutencao do equilibrio econémico-financeiro do curso.

Art. 28. A Secretaria Académica competem o registro, controle e certificacido dos
dados académicos e pessoais dos corpos discente e docente, respondendo pela
autenticidade e regularidade dos registros escolares, fazendo cumprir a legislacéo
vigente e as determinac¢des da Diretoria.

Art. 29. A Biblioteca compete a guarda, a manutencgéo e a funcionalidade de acesso
ao acervo bibliografico, disciplinados em ato normativo da Diretoria do CESF.

Art. 30. Ao apoio administrativo compete o suporte as demais unidades e 6rgaos nas
atividades relacionadas a infra-estrutura, apoio técnico, juridico, financeiro e outras
necessarias ao funcionamento operacional do CESF, que podem ser parcialmente
desempenhadas pela Mantenedora.

Secdao IV - Do Funcionamento.

Art. 31. O CONSEN reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por bimestre, ou
extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente.
81° A convocacgao sera feita por escrito, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, salvo em caso de for¢ga maior;
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§2°. A reunido do CONSEN so podera ser realizada com a presenga de no
minimo 2/3 (dois tercos) de seus conselheiros;

83°. As decisdes do CONSEN serdo tomadas pela maioria dos conselheiros
presentes a reunido, atraveés de votacdo, tendo direito a voto todos os
conselheiros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de
qgualidade;

84° A auséncia a 2 (duas) reunides consecutivas, sem causa justificada,
levara ao afastamento do conselheiro de sua funcgéo.

Art. 32. Seréo lavradas atas das reunides do CONSEN, que ficardo sob a guarda e
seguranca do Diretor do CESF.

Art. 33. A escolha, mandato e substituicio dos membros do CONSEN obedecem
aos seguintes critérios:
81°. O Vice-Diretor do CESF é o suplente natural do Diretor do CESF, na
auséncia desse, como conselheiro do CONSEN;
8§2°. Os conselheiros representantes do corpo docente dos cursos de
graduacdo serdo definidos através de reunido de professores, para a qual
deverdo ser convocados, pelos Coordenadores de Curso de graduacéo,
todos os docentes dos cursos que estejam em atividade.

| - aindicacéo sera resultado de um processo de votacao com voto de igual
peso para todos os votantes;

Il - a um dos Coordenadores cabera a presidéncia dos trabalhos, devendo
ser providenciado registro em ata das decisdes tomadas. A reunido
ocorrera, em primeira chamada, com no minimo a metade dos
professores ativos ou em segunda chamada, meia hora depois, com
qualquer quorum;

83°. O conselheiro representante do corpo docente dos cursos de pos-
graduacao stricto sensu sera definido através de reunido de professores,
para a qual deverao ser convocados, pelos Coordenadores de Curso de
pés-graduacédo stricto sensu, todos os docentes dos cursos que estejam
em atividade.

| - aindicacéo sera resultado de um processo de votacdo com voto de igual
peso para todos os votantes;

Il - a um dos Coordenadores cabera a presidéncia dos trabalhos, devendo
ser providenciado registro em ata das decisdes tomadas. A reunido
ocorrera, em primeira chamada, com no minimo a metade dos
professores ativos ou em segunda chamada, meia hora depois, com
qualquer quorum;

84°. O conselheiro representante das Unidades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo sera indicado pelo Diretor do CESF dentre os profissionais da
instituicdo que atuam nessas atividades;

85°. Os 2 (dois) conselheiros representantes discentes seréo indicados dentre
0os alunos matriculados no periodo letivo corrente, através de eleicdo
direta, coordenada pela representacdo académica discente organizada,
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assim reconhecida pelo CESF ou, na inexisténcia desta, por organizacao
conduzida pela Diretoria do CESF,;

86°. Para a indicag&o dos conselheiros de que tratam os paragrafos 2°, 3°, 4° e
59 deste artigo, devem ser atendidas as seguintes diretrizes:

| - além do conselheiro titular, devera ser indicado 1 (um) conselheiro
suplente, que representara aquele em caso de seu impedimento;

Il - o mandato de cada conselheiro indicado € de 1 (um) ano;

lIl - nenhum profissional, em um mesmo momento, podera ocupar mais de
uma vez a posicdo de conselheiro do CONSEN, seja na condicdo de
titular ou de suplente, tendo prioridade a indicagdo que tiver ocorrido
primeiramente;

87°. No caso dos conselheiros citados neste artigo, escolhidos através de
processo de votacdo, uma Unica votacdo indicara o(s) conselheiro(s)
titular(es) e o(s) conselheiro(s) suplente(s), a partir da lista de candidatos
mais votados organizada segundo a ordem decrescente de votacao.

Art. 34. Os profissionais designados pela Mantenedora para as fun¢des de Diretor do
CESF, escolhido a partir de lista triplice encaminhada pelo CONSUP, e Vice-Diretor
do CESF, indicado pelo Diretor do CESF, devem, alternativamente:
| - ser reconhecidos por seu notorio saber em area de atuacédo do CESF;
I - ter titulo de mestre ou superior ou
[Il - ter reconhecida experiéncia administrativa na area educacional de nivel
superior.
Paragrafo Unico. Além das condi¢des estabelecidas no caput e incisos deste
artigo, € obrigatorio que os designados para os cargos de Diretor e Vice-
Diretor do CESF mantenham ou tenham mantido vinculo empregaticio
com a Mantenedora por um periodo minimo equivalente a 3 (trés) anos.

Art. 35. No impedimento eventual do Diretor do CESF, a sua funcédo sera
integralmente exercida pelo Vice-Diretor.

Art. 36. Os mandatos do Diretor e Vice-Diretor do CESF teréo a duracgéo de 2 (dois
anos).

81°. A destituicdo do Diretor e do Vice-Diretor do CESF podera ser feita pela
Mantenedora, desde que por motivo justo, apurado por ato administrativo
que justifique essa destituicdo, no qual ter4 o destituido amplo direito de
defesa;

§2°. A Mantenedora, no caso do paragrafo anterior, nomeara substituto para o
Diretor e/ou Vice-Diretor destituido, pelo prazo que faltar para o término
do mandato destes;

83°. Nao ha limite, em numero de mandatos, para a reconducdo de Diretor e
Vice-Diretor do CESF as suas fungdes.

Art. 37. Anualmente podera ser feita avaliacdo de desempenho do Diretor e Vice-
Diretor do CESF.



-

Instituto de Ensino Superior FUCAPI

REGIMENTO

CAPITULO IV: DA ORGANIZACAO DO ENSINO.

Secdao | - Das Normas Gerais.

Art. 38. As atividades educacionais do CESF poderdo ser promovidas nas seguintes
modalidades:

| - cursos sequenciais;

Il - cursos de graduacao;

[l - cursos de pés-graduacao;
IV - atividades de extensao;
V - atividades de pesquisa.

Art. 39. Na busca continua pela qualidade das atividades educacionais, docentes e
demais profissionais do CESF envidardo esforcos com o objetivo de serem
aproveitadas as experiéncias acumuladas pela Mantenedora através de suas
atividades nas areas cientifica e tecnoldgica.

Paragrafo 0nico. Para este fim serdo admitidos, quando devidamente

planejados nas atividades académicas, e de acordo com o estabelecido
neste regimento, a participacdo de alunos e docentes em equipes de
trabalho da Mantenedora, o estagio discente extra-curricular, a integracao
de equipes em atividades que permitam a otimizacdo no uso dos
recursos materiais e humanos, além de outras formas de cooperacao
acordadas entre o CESF e sua Mantenedora.

Art. 40. Para todas as atividades educacionais previstas neste regimento, entender-

se-a por:

| - disciplina, um conjunto homogéneo e delimitado de conhecimentos ou
técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades que
se desenvolvem em determinado numero de horas-aula distribuidas e
cumpridas ao longo do periodo letivo;

Il - pré-requisito, a disciplina cujo estudo, com 0 necessario
aproveitamento, € exigido para a matricula em nova disciplina;

Il - disciplinas obrigatérias, as que sao desdobradas de matérias
constantes das diretrizes curriculares fixadas pela legislacdo, e outras
estabelecidas no curriculo ou programa como necesséarias a formacéao
profissional do aluno;

IV - disciplinas optativas, as que sao de livre escolha do aluno dentro de
um elenco estabelecido no curriculo ou programa, visando ao dominio
de algum conhecimento de interesse a sua formagdo profissional ou
académica;

V - disciplinas eletivas, as que sdo de livre escolha do aluno dentre todas
as ofertadas pelo CESF;

VI - plano de ensino, o planejamento formal das atividades académicas a
serem cumpridas em um periodo letivo especifico, relacionadas a uma
determinada disciplina, que deve incluir, dentre outros, o detalhamento
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do conteudo programatico, as referéncias bibliograficas e as formas de
avaliacdo do aprendizado;

VIl - grade curricular ou curriculo, o conjunto das disciplinas obrigatorias e
optativas apresentadas segundo a disposi¢cao sequencial articulada que
caracteriza o conteudo relacionado a um curso especifico;

VIII - projeto pedagdgico, conjunto de informacdes articuladas que
apresenta os objetivos de um curso e 0s meios pelos quais esses seréao
alcancados.

Art. 41. Na execucao das atividades educacionais, devem ser consideradas as
seguintes disposicoes:

| - o ensino das disciplinas podera ser ministrado por meio de aulas
tedricas e praticas, seminarios, discussdes em grupo, estudos dirigidos,
trabalhos de pesquisa e quaisquer outras técnicas pedagdgicas ou
atividades aconselhadas pela maturidade intelectual dos alunos,
natureza dos temas, modalidade de ensino ou natureza da educagéo;

Il - o plano de ensino de cada disciplina sera elaborado pelo respectivo
professor ou grupo de professores e aprovado pelo Coordenador de
Curso;

Il - sera penalizado, na forma prevista pelo regime disciplinar da
Mantenedora, o professor que deixar de cumprir o plano de ensino em
sua totalidade, sendo obrigagdo do Coordenador de Curso competente
assegurar, em qualquer caso, a integralizacdo do ensino de cada
disciplina, nos termos do plano correspondente;

IV - verificada a inadequacé&o do plano de ensino, cabera ao Professor ou
ao Coordenador de Curso a iniciativa para sua alteragéo;

V — a carga horéaria das unidades de ensino curriculares sera computada
em horas de sessenta minutos (60min) de trabalho académico efetivo,
na forma das normas vigentes;

VI - é obrigatério o cumprimento integral do conteddo programatico
aprovado no plano de ensino e da carga horaria estabelecida para a
disciplina no curriculo do curso.

Art. 42. A organizacado, o funcionamento e as alteragbes do projeto pedagdgico de
cada curso serdo aprovados pelo CONSEN a partir de proposta do respectivo
Coordenador de Curso, elaborada com a participacdo do corpo docente.
Paragrafo unico. As disciplinas poderédo ser organizadas em regime bimestral,
trimestral, semestral ou anual, respeitadas as normas vigentes.

Art. 43. Caso dois ou mais cursos possuam disciplinas de conteudos programaticos
e cargas horarias equivalentes, estas poderdo ser oferecidas de forma conjunta
pelos referidos cursos.
Paragrafo Unico. A disciplina ofertada conjuntamente terd seu
acompanhamento didatico-pedagogico efetuado pelos respectivos
Coordenadores de Curso.
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Art. 44. Antes de cada processo seletivo, 0 CESF elaborara e disponibilizara, para o
conhecimento da comunidade discente, o catédlogo de curso contendo as condi¢des
de oferta de seus cursos, com o detalhamento previsto na legislacéo vigente.

Secao Il - Dos Cursos e Atividades.
Dos Cursos de Graduacao.

Art. 45. O curso de graduacao destina-se a formacao de profissionais na respectiva
area de conhecimento para o exercicio de atividades que demandem estudos
superiores, devendo ser organizado de forma a atender:
| - a difusdo do conhecimento tedrico e pratico, nas areas de atuacao do
CESF,;
Il - & diversificacdo de ocupacbes e mercado de trabalho e a procura de
educacao de nivel superior;
lll - as diretrizes curriculares e as condigbes de duracdo fixadas pela
legislacao vigente;
IV - & evolugdo do conhecimento, a demanda e as peculiaridades das
profissdes;
V - a vocacao institucional de contribuir para o desenvolvimento regional.
Paragrafo Unico. Os cursos de graduacdo sdo abertos a portadores de
certificado ou diploma de conclusdo dos estudos de ensino médio ou
equivalente, que tenham obtido classificacdo em processo seletivo.

Art. 46. Os cursos de graduacdo estdo estruturados em disciplinas basicas e
profissionais, podendo haver alteracdes na periodicidade, carga horaria ou contetudo
da grade curricular, apés aprovacdo pelo CONSEN, obedecidas as diretrizes
curriculares emanadas do Conselho Nacional de Educacéo - CNE.

Paragrafo Unico - As citadas alteragBes na grade curricular terdo eficacia e
vigéncia no periodo letivo seguinte ao da sua aprovacao e os estudantes
nao-periodizados no curso poderdo ser reenquadrados na nova grade
curricular sem prévia consulta, apés analise de sua situacao, garantindo
aproveitamento e equivaléncia dos seus estudos, segundo a legislagao
vigente.

Art. 47. Os curriculos dos cursos de graduacdo, uma vez cumpridos, habilitam a
obtencao do diploma.

Art. 48. As disciplinas do curriculo de cada curso poderdo ser hierarquizadas por
meio de pré-requisitos.

Art. 49. A integralizacdo curricular é feita pelo sistema de matricula por periodo,
obedecida a periodizacdo estabelecida para cada curso.
Paragrafo unico. A cada disciplina € atribuido um numero determinado de
créditos.

12



g
.
REGIMENTO

Dos Cursos de Pos-Graduacao.

Art. 50. Os cursos de especializagao lato sensu e aperfeicoamento criados pelo
CESF destinam-se a formacdo de especialistas mediante o aprofundamento ou
ampliacdo dos estudos superiores em areas especificas do conhecimento ou
treinamento em técnicas especializadas e sdo abertos a portadores de diploma de
graduacéo ou equivalente, que satisfacam os requisitos exigidos em cada caso.
Paragrafo unico - Os cursos de pos-graduacédo lato sensu e aperfeicoamento
serdo disciplinados em regulamento proprio, aprovado pelo CONSEN,
atendidas as normas pertinentes do CNE e da CAPES.

Art. 51. Os cursos de pos-graduacao stricto sensu, a serem oferecidos pelo CESF,
destinam-se a desenvolver e aprofundar a formacdo adquirida nos cursos de
graduacéo e formar professores e pesquisadores nos graus de Mestre e Doutor.
Paragrafo unico - Os cursos de pos-graduacdo stricto sensu serdo
regulamentados por regimento proprio, aprovado pelo CONSEN,
atendidas as normas pertinentes do CNE e da CAPES.

Das Atividades de Extensao.

Art. 52. As atividades de extensdo destinam-se a divulgacdo e atualizacdo de
conhecimentos e técnicas, visando a uma interacdo mais ampla com a comunidade
e sdo abertas a candidatos que atendam aos requisitos exigidos em cada caso.

Art. 53. O CESF promovera, em especial, atividades de extensdo que difundam e
apliquem conhecimentos e técnicas pertinentes as suas areas de atuagao.

Dos Cursos Sequenciais.

Art. 54. Os cursos sequenciais destinam-se a formacéo de estudos superiores por
areas de saber e a preparacdo de profissionais em atividades especificas de nivel
superior, abertos a portadores de certificado ou diploma de estudos de Ensino Médio
ou equivalente e que respondam as condi¢cOes estabelecidas pelo CESF, através de
Resolucdo do CONSEN, de acordo com a legislagéo vigente.

Das Atividades de Pesquisa.

Art. 55. O CESF incentiva a pesquisa, podendo apoia-la através da execucdo de
projetos pedagodgicos e cientificos, concessdo de bolsas especiais, formacdo de
pessoal pdés-graduado, promocgdo de congressos, intercambio com outras
instituicdes e de divulgacdo dos resultados das pesquisas.

8 1°. Os projetos de pesquisa poderao ser financiados pela prépria Instituicéo,
respeitadas suas possibilidades orcamentarias, ou por 6rgdos externos,
de carater publico ou privado;

§ 2°. Os projetos de pesquisa apoiados financeiramente pela instituicdo terdo
seus coordenadores designados pelo Diretor do CESF.

13



-

Instituto de Ensino Superior FUCAPI

REGIMENTO

Secdao Il - Do Ano Letivo.

Art. 56. O ano letivo regular tera, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo, excluido o tempo reservado a realizacdo das provas finais.
Paragrafo dnico. O calendario académico é o instrumento que detalha o
cronograma de trabalho académico ao longo do ano letivo.

Art. 57. Nos intervalos dos periodos regulares podem ser programadas disciplinas
constantes dos curriculos de graduacao, com a finalidade de recuperar, antecipar ou
complementar crédito, ou ainda proporcionar atividades extracurriculares.

Art. 58. As aulas podem ser ministradas nos turnos diurno e/ou noturno, sempre
respeitada a duracdo da hora-aula prevista neste regimento.
Paragrafo unico. Em algumas disciplinas, inclusive para cursos noturnos, para
cumprimento de carga horaria poderdo ser desenvolvidas aulas e outras
atividades aos sabados, nos turnos diurno e/ou noturno.

Secdao IV - Da Forma de Ingresso.

Art. 59. O ingresso em curso de graduacdo serd realizado anualmente ou
semestralmente, conforme definido no documento legal de autorizacdo do
funcionamento do curso, sendo admitidas as seguintes modalidades:
| - processo seletivo;
Il - transferéncia;
lIl - portador de diploma de curso superior, mediante processo seletivo.
§ 1°. Para as modalidades relacionadas nos incisos | e Il, o ingresso estara
condicionado a concluséo do ensino meédio ou equivalente;
§ 2°. Sera considerado aluno regular, aquele que ingressar por qualquer das
modalidades supracitadas.

Art. 60. As formas de ingresso para os cursos de pés-graduacao serdo apresentadas
em regulamento préprio aprovado pelo CONSEN.

Art. 61. As formas de ingresso para 0s cursos de extensao serdo definidas para cada
caso, aprovadas pelo Diretor do CESF.

Art. 62. Para quaisquer das modalidades de curso, 0 ingresso sempre estara
condicionado a existéncia de vagas para curso e turno pretendidos.

Art. 63. Para a realizagdo do processo seletivo, cabera ao Diretor do CESF designar
uma comissao para a coordenacao dos trabalhos em todas as suas fases.
§ 1°. O processo seletivo compreenderd, no minimo, as fases de inscri¢éo,
exame de selecdo e matricula;
8§ 2°% As informagbes referentes ao processo seletivo deverdo estar
estabelecidas em edital, integralmente apresentado em manual de
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orientacdo ao candidato, contemplando, no minimo, a descricdo das
normas e critérios para a sua realizacao, datas e prazos pertinentes, bem
como o0s contetudos minimos exigidos ao exame de selecéo;

8 3° Na realizacdo do processo seletivo ndo sera exigido, do candidato,
conhecimento que ultrapasse, em nivel de complexidade, o conteudo das
disciplinas estudadas no ensino médio;

§ 4°. Os candidatos seréo classificados pela ordem decrescente dos resultados
obtidos, sendo excluidos aqueles que nao obtiverem os niveis minimos ou
nao atendam outros critérios legalmente estabelecidos;

8 5°. A classificacdo obtida € vélida para a matricula no periodo letivo para o
qual se realiza a selecédo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato
classificado deixar de requeré-la ou, em a fazendo, ndo apresentar a
documentacédo regimental completa, dentro dos prazos fixados.

Art. 64. E facultado ao CESF, quando constatado o ndo preenchimento das vagas

ofertadas, o cancelamento da turma ou, ainda, a realizacdo de outro processo
seletivo, mediante a publicacdo de novo Edital, nos termos da legislacéo vigente.

Paragrafo unico. O ato de inscricdo no processo seletivo importa na aceitacédo

irrestrita, pelo candidato, de todas as normas estabelecidas no Edital e

demais instrucdes especificas, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento, ndo cabendo qualquer recurso quanto ao seu teor.

Art. 65. Sera considerado portador de diploma superior o candidato que € diplomado
em outro curso de graduacao reconhecido, registrado em 6rgdo competente.
Paragrafo unico. O portador de diploma s6 podera efetuar a sua matricula apés
a matricula dos candidatos classificados no processo seletivo e dos
alunos regulares, condicionada a existéncia de vagas remanescentes;

Secao V - Da Matricula, Trancamento e Cancelamento.

Art. 66. A matricula consiste no ato formal de ingresso no curso, estabelecendo-se
assim a existéncia de vinculo entre o aluno e o CESF para a prestacao de servi¢cos
educacionais.

§ 1° A matricula inicial corresponde ao ingresso do aluno nos cursos de
graduacéo oferecidos pelo CESF;

§ 2°. O aluno obriga-se a fornecer, em duas vias, no ato da matricula inicial, a
documentacgéo exigida no manual de orientacdo ao candidato, que inclui a
documentacdo legalmente prevista e pode incluir outros documentos ou
dados pessoais que sejam de interesse do CESF, para controle
académico e administrativo;

§ 3° A solicitacdo de matricula deve ser instruida com o comprovante de
pagamento ou de isencdo das contribuicbes devidas, bem como da
comprovacédo de inexisténcia de inadimpléncia em relacdo a quaisquer
compromissos do aluno para com o CESF, financeiros ou nao;

8 4° A matricula sera renovada, a cada periodo letivo, em prazos
estabelecidos no calendario académico.
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Art. 67. A matricula em curso de graduacéo é efetivada por disciplina, observados a
existéncia de vagas, o limite minimo de 12 (doze) créditos por periodo letivo,
respeitados o atendimento aos pré-requisitos, a compatibilidade de horarios, o limite
minimo de créditos estabelecidos para a integralizacdo do curriculo do curso, bem
como o disposto na legislacao vigente.

§ 1°. O limite minimo de créditos s6 deixara de ser obedecido nos casos de
impossibilidade motivada por n&o atendimento, pelo aluno, a pré-
requisitos estabelecidos;

§ 2°. A matricula inicial é obrigatoria em todas as disciplinas oferecidas para o
primeiro periodo letivo do curso, exceto quando tratar-se de transferéncia,
portadores de diploma de curso superior ou aproveitamento de estudos.

Art. 68. A renovacao de matricula em curso de graduacdo, realizada nos periodos
posteriores ao inicial, € denominada de rematricula.

Art. 69. A matricula para os cursos de poés-graduacdo sera disciplinada em
regulamento proprio, aprovado pelo CONSEN.

Art. 70. O ato da matricula importa na aceitacdo de todas as normas e regulamentos
internos do CESF, bem como do disposto neste regimento.

Art. 71. Quaisquer irregularidades na matricula motivadas pelo aluno, detectadas no
ato ou pela analise posterior da documentacdo exigida, implicam no seu
cancelamento.

Art. 72. E permitida a qualquer pessoa que tenha concluido o ensino médio, ou
equivalente, a matricula em disciplinas isoladas, mediante requerimento e
apresentacao da documentacao exigida.
§ 1°. A matricula em disciplina isolada esta condicionada a existéncia de vaga
e ao atendimento, pelo interessado, de conteudo de disciplina que seja
pré-requisito da disciplina requerida, podendo ser aplicada prova para
avaliacdo, a critério do Coordenador de Curso ou por solicitacdo do
professor da disciplina;
§ 2°. Sob nenhuma hipdtese uma mesma pessoa podera cursar um total
superior a 24 (vinte e quatro) créditos, de um mesmo curso, através do
mecanismo de matricula em disciplinas isoladas.

Art. 73. E permitido ao aluno de graduacdo do CESF matricular-se em disciplinas
eletivas que n&o facam parte da grade curricular de seu curso.

§ 1°. A matricula em disciplina eletiva esta condicionada a existéncia de vaga e
ao atendimento, pelo interessado, do pré-requisito estabelecido ou,
alternativamente, de seu conteudo, podendo neste caso ser aplicada
prova para avaliacdo, a critério do Coordenador de Curso ou por
solicitacdo do professor da disciplina;
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. aprovacao em disciplinas eletivas ndo garantirda ao aluno

§ 2° A d | let t |
aproveitamento em outra graduagédo, nem diplomagéao pelo complemento
de curriculo sob essa forma.

Art. 74. Ressalvados os casos assinalados no artigo 77, a nado realizacdo da
rematricula, pelo aluno, implica na perda de seu vinculo com o CESF,
caracterizando abandono de curso e, consequentemente, de sua vaga no curso
superior correspondente, conquistada através de processo seletivo ou por quaisquer
outras formas previstas neste regimento.

Art. 75. O reingresso ao CESF de aluno que tenha abandonado o curso devera ser
solicitado pelo interessado no periodo previsto no calendario académico.

§ 1°. O aluno em situacdo de reingresso fica obrigado a cumprir a estrutura
curricular vigente;

§ 2°. Os casos de reingresso serdo analisados pela Secretaria considerando,
no minimo, a existéncia de vaga,

§ 3°. O reingresso sO sera avaliado se solicitado no prazo maximo de 1 (um)
ano apo6s o abandono e exclusivamente para o curso e turno anteriores.

Art. 76. O trancamento de matricula € a suspensdo temporaria de atividades
académicas realizadas pelo aluno, devendo ser requerido pelo mesmo no prazo
estabelecido no calendario académico, e podera ocorrer sob duas formas:

| - trancamento parcial;

Il - trancamento integral.

§ 1° O trancamento parcial refere-se ao trancamento de uma ou mais
disciplinas nas quais o aluno tenha se matriculado, observados os limites
minimos estabelecidos no caput do artigo 67;

§ 2°. Nos casos de trancamento parcial, permanecem todas as obriga¢gdes do
aluno para com as disciplinas que ndo foram trancadas, sendo corrigido
tdo somente o nimero de créditos contratado pelo aluno;

§ 3°. O trancamento integral refere-se ao trancamento simultaneo de todas as
disciplinas nas quais o aluno tenha se matriculado, correspondendo ao
trancamento integral do periodo letivo;

8 4°, Nos casos de trancamento integral ocorre a suspensdo temporaria das
atividades discentes para com o CESF;

§ 5°. O trancamento integral ndo é permitido na matricula inicial.

Art. 77. O trancamento integral devera atender as seguintes condicdes:

| - abrangéncia continua maxima limitada a 2 (dois) periodos letivos
consecutivos, incluindo aquele em que foi concedido, devendo o aluno
necessariamente realizar a rematricula como condicdo minima necessaria
a analise de um novo pleito;

Il - em qualgquer hipotese, mesmo considerando solicitacdes alternadas, sera
admitido um periodo total maximo de trancamento integral correspondente
a 4 (quatro) periodos letivos;
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lll - o retorno do aluno materializa-se através da rematricula no periodo letivo
imediatamente posterior aguele abrangido pelo trancamento integral;

Art. 78. Cancelamento de matricula € o ato que implica no encerramento definitivo
do vinculo existente entre o CESF e o aluno, correspondendo a perda de direito
deste & vaga no curso de graduacdo correspondente, conquistada através de
processo seletivo ou por quaisquer outras formas previstas neste regimento.
§ 1°. O cancelamento de matricula podera ser solicitado pelo aluno interessado,
ou por seu responsavel legal, por escrito, em qualquer época;
§ 2°. Na formalizagdo do cancelamento de matricula, ndo serdo devolvidos
quaisquer documentos entregues ao CESF para composicéo de cadastro
e registro do aluno;
§ 3° O aluno que efetuar o cancelamento de matricula sé podera retornar ao
CESF através de novo processo seletivo;

Secao VI - Da Transferéncia, Aproveitamento de Estu dos e Concessao de
Créditos.

Art. 79. A transferéncia de alunos de cursos de graduagdo enquadra-se em um
dentre dois tipos: transferéncia ex officio ou transferéncia de aceitagéo facultativa.

Art. 80. A transferéncia ex officio sera aceita em qualquer época, independendo da
existéncia de vaga, beneficiando servidor publico civil, membro das Forgas Armadas
e/ou seus respectivos dependentes, de acordo com o previsto na legislacédo
pertinente.

Art. 81. A transferéncia de aceitacao facultativa pode ser do tipo interna ou externa.
§ 1° Transferéncia interna é aguela efetuada entre cursos e/ou turnos
oferecidos pelo CESF;
§ 2°. Transferéncia externa é aquela efetuada entre o CESF e outra IES.

Art. 82. A transferéncia externa pode ainda ser caracterizada como sendo de origem
ou de destino.
§ 1°. A transferéncia externa sera denominada de origem quando o interessado
for aluno do CESF;
§ 2°. A transferéncia externa sera denominada de destino quando o CESF for a
instituicdo para a qual o aluno tenha interesse em se transferir.

Art. 83. Em toda transferéncia de aceitagdo facultativa serdo considerados como
requisitos mandatérios a regularidade de matricula e a identificacdo prévia de
existéncia de vaga no curso e turno pretendidos.
§ 1°. A transferéncia de aluno s6 podera ser efetuada entre cursos afins, de
acordo com a legislagéo apropriada;
§ 2°. No caso do nimero de interessados ser superior ao nimero de vagas, 0
CESF realizara processo seletivo para a transferéncia interna ou externa
de destino;
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§ 3°. Em qualquer época, e a requerimento do interessado, o CESF concedera
transferéncia externa ao seu aluno que esteja regularmente matriculado e
de posse da declaracdo de vaga expedida pela instituicdo para a qual o
mesmo pretende transferir-se;

§ 4°. Requerimentos solicitando transferéncia externa de destino serdo aceitos
a qualquer tempo;

§ 5°. Sob nenhuma hipdtese sera efetivada a transferéncia cuja documentacéo
do interessado esteja incompleta.

Art. 84. A transferéncia externa de destino sera avaliada apenas para aluno de curso
de graduacdo ministrado por IES nacional, autorizado e/ou reconhecido, ou
estrangeira.

Paragrafo unico. No caso de instituicdo estrangeira, a possibilidade de
transferéncia esta limitada as instituicbes de paises com os quais o Brasil
mantenha acordo de cooperacdo, devendo a documentacao oficial
solicitada pelo CESF ser apresentada pelo interessado acompanhada de
traducao juramentada para o idioma portugués.

Art. 85. Para a realizacéo de transferéncias, o CESF podera abrir inscricdes, atraves
de edital, em fung&o das vagas disponiveis.
Paragrafo unico. Para preenchimento de vagas remanescentes, poderdo ser
aceitas candidaturas de portadores de diploma de curso superior.

Art. 86. O processo de transferéncia interna de curso ou externa de destino deferido
podera ser complementado por uma avaliacdo para aproveitamento de estudos e
concesséao de créditos.

§ 1°. A avaliacdo para aproveitamento de estudos e concessao de créditos dar-
se-a no momento da transferéncia, quando serd analisada a
documentacdo oficial da instituicdo de origem apresentada pelo aluno,
para sua adequacdo ao curriculo em vigor do curso de graduacdo
solicitado no CESF,;

§ 2°. O aluno transferido fica sujeito as adaptagdes curriculares que se fizerem
necessarias, indicadas na avaliacdo para aproveitamento de estudos e
concesséao de créditos;

§ 3°. Fica a critério do interessado cursar as disciplinas do CESF, mesmo tendo
essas sido recomendadas para aproveitamento.

Art. 87. A concessao de créditos consiste no deferimento da pontuacédo crediticia
atribuida a cada disciplina integrante do curriculo em vigor no curso de graduacéo
do CESF, que dispensara o aluno do cumprimento da disciplina, em razdo de
estudos anteriormente realizados.

Art. 88. O aproveitamento de estudos refere-se ao reconhecimento que o CESF faz
de disciplinas ja cursadas com aproveitamento pelo aluno.

Paragrafo unico. O aproveitamento de estudos podera ocorrer na hipotese de

transferéncia do aluno ou quando o aluno, regularmente matriculado no
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CESF, tenha cursado a disciplina com aproveitamento em outra IES,
autorizada e/ou reconhecida ou, ainda, no ambito do préprio CESF.

Art. 89. O processo de avaliagdo com vistas ao aproveitamento de estudos e
concessao de créeditos correspondentes sera instruido por professores especialistas
designados pelo Coordenador de curso, regulamentado por Resolu¢cdo do CONSEN.
§ 1° Em qualquer hipétese devera ser considerada a similitude entre os
programas das disciplinas e a compatibilidade de suas cargas horarias;
§ 2°. Em qualquer situacdo sera exigido o cumprimento, pelo aluno, do
curriculo em vigor.

Art. 90. O aproveitamento de estudos para os cursos de poés-graduacdo seré
disciplinado pelo CONSEN em regulamento proprio.

Secao VIl - Do Aproveitamento Discente Extraordinar  io.

Art. 91. O aluno que tenha extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas ou outros instrumentos de avaliacdo, aplicados por banca
examinadora especialmente designada pelo CONSEN, podera ter abreviada a
duracédo de seu curso.

Secao VIl - Da Avaliacdo do Rendimento Escolar.

Art. 92. A avaliacdo do rendimento escolar é feita por disciplina, incluidos a
freqUiéncia e o aproveitamento dos contetudos programéticos ministrados em cada
uma delas.

Art. 93. A frequiéncia as aulas e participacdo nas demais atividades escolares é
obrigatéria, sendo permitida apenas a alunos regularmente matriculados na
disciplina.
§ 1°. E vedado o abono de faltas, salvo nos casos previstos em lei;
§ 2°. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média ponderada final
igual ou superior a 5,0 (cinco) e alcancar frequéncia de, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas ministradas e demais atividades
escolares realizadas;
§ 3°. A verificacdo e o registro de frequéncia sdo de responsabilidade do
professor da disciplina e o seu controle, da Secretaria.

Art. 94. O aproveitamento escolar € avaliado através do acompanhamento continuo
do aluno e dos resultados por ele obtidos nas avaliacdes parciais e na prova final.

§ 1°. Compete ao professor da disciplina elaborar as avaliacdes e submeté-las
aos alunos sob formas diversas, tais como: projetos, relatorios,
seminarios, pesquisas, estudos de casos, provas, trabalhos, monografias
ou outras formas de avaliagcdo, cujo resultado deve culminar com a
atribuicdo de uma nota representativa a cada avaliagdo parcial e outra a
prova final,
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§ 2°. E de responsabilidade do professor, para avaliagdo do rendimento escolar
dos alunos, durante o periodo letivo, atribuir no minimo 2 (duas) notas
parciais de conhecimento e 1 (uma) nota para a prova final,

8§ 3°. Os exercicios escolares visam a avaliacdo progressiva do aproveitamento
do aluno, e devem estar previstos no plano de ensino da disciplina;

8§ 4°. A prova final, realizada ao fim do periodo, visa a avaliacdo da capacidade
do dominio do conjunto da disciplina e consta de prova escrita ou outra
forma de avaliacdo, abrangendo todo o conteddo programatico ministrado
ao longo do periodo letivo;

§ 5°. As notas das avaliacGes parciais e da prova final deverdo ser expressas
em grau numerico, de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

§ 6°. E concedido ao aluno o direito de requerer revisdo das avaliagdes parciais
e finais, obedecido o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicacéao
da nota, mediante solicitacdo através de requerimento proprio a
Secretaria, acompanhado devidamente da justificativa para o pleito e/ou
razao da sua inconformidade.

Art. 95. O CONSEN regulamentard, através dos meios apropriados, o detalhamento
pertinente a avaliacdo do rendimento escolar.

Secdao IX - Da Concesséao de Avaliacdo ou Prova de Se gunda Chamada.

Art. 96. O aluno que ndo realizar a avaliacdo ou prova na data estabelecida podera
requerer, na Secretaria do CESF, a realizacdo de avaliacdo ou prova de segunda
chamada.

§ 1°. O prazo maximo para requerimento de avaliacdo ou prova de segunda
chamada é de 3 (trés) dias Uteis para avaliagbes ou provas parciais e 2
(dois) dias uteis para provas finais, a contar da data da avaliacdo ou prova
inicial,

§ 2° No requerimento, o aluno devera indicar a avaliagdo ou prova a que
esteve ausente, a disciplina, o nome do professor, a turma e a data em
que foi realizada a avaliacao ou prova, com a devida justificativa,

8 3°% A Secretaria do CESF encaminhar4d ao professor da disciplina o
requerimento do aluno para marcar a avaliagdo ou prova de segunda
chamada,;

§ 4°. O aluno tomara ciéncia da data da prova de segunda chamada através da
publicacdo de aviso, afixado em mural préprio.

Art. 97. Seréo considerados fatos justificadores de solicitacdo de avaliacdo ou prova
de segunda chamada:

| - caso de doenca, comprovado através de atestado médico;

Il - ato cirargico;

[l - parto ou complicacdes durante a gravidez;

IV - prorrogacédo da jornada de trabalho;

V - viagem a servigo;

VI - convocacéao pela Justica Comum, Trabalhista ou Eleitoral;
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VII - outros fatos que, a juizo do Coordenador, sejam considerados de natureza
excepcional.
Paragrafo unico. Em todos os casos, o aluno devera apresentar os documentos
comprobatérios devidos, determinados em regulamentagdo do CONSEN.

Art. 98. Os requerimentos poderao ser formulados pelo interessado ou por terceiros,
quando o aluno estiver impossibilitado de fazé-lo, respeitando-se o0 prazo
estabelecido neste regimento, ou antecipadamente, quando o aluno tiver
conhecimento prévio do fato gerador.

Art. 99. O contetdo programatico a ser avaliado pelo professor na avaliacdo ou
prova de segunda chamada deveréa corresponder ao contetdo da avaliacdo ou prova
original.
Paragrafo Unico. Ao aluno que faltar a prova de segunda chamada sera
atribuida nota 0,0 (zero).

Secao X - Do Trabalho de Concluséo de Curso e Estag io Supervisionado.

Art. 100. O trabalho de conclusdo de curso e o estagio supervisionado serao
regulamentados pelo CONSEN.

§ 1°. Quando existirem, deverdo constar como uma disciplina obrigatoria
integrante da grade curricular no projeto pedagogico aprovado para o
curso;

§ 2°. A coordenacédo e/ou supervisdo do trabalho de conclusdo de curso e do
estdgio supervisionado sera(do) desempenhada(s) por docente
designado.

Art. 101. O trabalho de conclusdo de curso pode assumir a forma de monografia ou
projeto.

Art. 102. A aprovacdo em estagio supervisionado esta condicionada a apresentacao,
pelo aluno, de um relatério descritivo das atividades desempenhadas.

Secdo Xl - Da Colacao de Grau, Diplomas, Certificad os e Titulos.

Art. 103. A colacdo de grau € ato oficial, publico e obrigatorio, integrante das
atividades do curso, realizado pelo CESF, sob a presidéncia do seu Diretor, na qual
os graduandos prestardo juramento de compromisso legal.

§ 1°. A organizacao da solenidade de colagéo de grau é de responsabilidade
do CESF;

§ 2° A colacdo de grau podera ser realizada em grupo ou individualmente,
pessoalmente ou mediante uso de procuracdo e em épocas especiais,
desde que devidamente justificada. Nesse caso, deverd ocorrer
obrigatoriamente sob o testemunho de, no minimo, 2 (duas) pessoas da
comunidade académica.
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Art. 104. A emissdo e registro dos diplomas, certificados e titulos atenderdo ao
disposto na legislacdo vigente, para sua validacdo em carater nacional, como prova
da formacéo recebida pelo seu titular.

Art. 105. O CESF confere diplomas pela conclusdo dos seguintes cursos:
| - graduacao;
Il - pés-graduacéo stricto sensu.

Art. 106. Os certificados serdo emitidos por ocasido da conclusdo dos seguintes
CUrsos:

| - aperfeicoamento;

Il - atualizacéo;

[l - sequenciais;

IV - pés-graduacéo lato sensu.

Art. 107. Os diplomas e certificados, excetuando-se os de atualizagcdo, devem ser
assinados pelo Diretor do CESF, pelo Secretario Académico e pelo titular.

Art. 108. O CESF pode conceder o titulo académico de Professor Emérito,
preferencialmente a professor da propria instituicdo, depois deste haver nela
prestado, por longo tempo, inestimaveis servigos.
Paragrafo unico. A concessao do titulo devera ser previamente aprovada pelo
CONSUP, a partir de proposta do CONSEN.
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CAPITULO V: DA COMUNIDADE ACADEMICA.

Secdao | - Do Corpo Docente.

Art. 109. O corpo docente é constituido por profissionais que, além das atividades de
ensino, podem participar também de atividades de pesquisa e extensao.

Art. 110. Os cargos correspondentes aos profissionais do corpo docente no Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneracgao - PCCR sao os seguintes:

| - Professor Assistente;

Il - Professor Adjunto;

[l - Professor Titular;

IV - Professor Horista.

Paragrafo unico. Os cargos sao subdivididos em diferentes niveis, permitindo a

classificacao do profissional de acordo com sua experiéncia e titulagao.

Art. 111. A admisséo de professor deve ser feita observando-se 0s seguintes
requisitos:
| - aléem da idoneidade moral do candidato, serdo considerados seus titulos
académicos, cientificos, profissionais e a capacidade didatica, relacionados
com a disciplina a ser lecionada;
Il - constitui requisito basico o diploma de curso superior de graduacéo ou de
pos-graduacao correspondente a curso que inclua, em nivel nao inferior de
complexidade, disciplina idéntica ou afim aquela a ser lecionada.

Art. 112. Os professores sao contratados ou demitidos pela Mantenedora segundo o
regime das leis trabalhistas, observados critérios e normas aprovados no PCCR.
§ 1°. Os critérios para enquadramento funcional do docente sdo parte
integrante do PCCR,;
§ 2° Periodicamente os profissionais serdo submetidos a avaliacdo de
desempenho;
8§ 3° A ascensao funcional, de um cargo para outro, estara vinculada a
resultados favoraveis na avaliacdo de desempenho, assim como a
previsdo orcamentaria.

Art. 113. Poderéo fazer parte do quadro docente profissionais envolvidos em outros
projetos da Mantenedora que apresentem experiéncia e formacdo académica
compativeis com a atividade docente, em virtude de contribuicdo diferenciada que
possam acrescentar aos cursos oferecidos pelo CESF.

Art. 114. Sao atribuicbes do docente:
| - ministrar aulas em curso de graduagéo e pos-graduacao do CESF,;
Il - planejar e coordenar as atividades didatico-pedagdgicas referentes as
disciplinas e projetos sob sua responsabilidade;
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[l - elaborar e executar projetos de ensino, pesquisa ou de extensao,
aprovados pelos 6rgdos competentes;

IV - elaborar o plano de ensino de sua disciplina e promover a sua execucao
integral apos a competente aprovacao;

V - realizar o registro de frequéncia dos alunos e do conteudo programatico
ministrado e demais anotagfes exigidas, referentes as disciplinas e turmas
de alunos sob sua responsabilidade;

VI - organizar e aplicar a avaliacdo do rendimento escolar, julgar e registrar os
resultados apresentados pelos alunos, nos termos das normas aprovadas;

VII - entregar a Secretaria os resultados finais das avaliagfes, juntamente com
as provas e/ou trabalhos finais realizados, além dos demais registros de
sua responsabilidade, nos prazos fixados no calendario académico;

VIII - participar de reunibes, bancas examinadoras e trabalhos dos 6rgaos
administrativos/académicos a que pertence, bem como de comissfes para
as quais for designado;

IX - comparecer a instituicAo, mesmo no periodo de recesso letivo discente,
sempre que necessario, por convocacao da coordenacédo do curso ou da
direcao;

X - indicar livro-texto e bibliografia complementar na area de sua disciplina;

XI - responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso do
material e pela sua conservacgao;

XII - observar e fazer cumprir o regimento e as resolucdes do CESF;

XIlI - exercer as demais atribuicbes que lhe forem previstas em lei e neste
regimento.

Art. 115. A frequéncia do corpo docente é de carater obrigatorio, salvo nos
programas de educacéo a distancia.
Paragrafo uUnico. Quando da auséncia do membro docente as aulas, a
reposicao far-se-a obrigatoria, em data a ser definida pela Coordenacéo
do curso.

Art. 116. A demisséo do professor, licengcas ou afastamento das fungdes docentes
poderdo ser propostos pela Coordenacdo de Curso a Diretoria do CESF, para
deliberagéo.

Secdao Il - Do Corpo Discente.

Art. 117. Constituem o corpo discente do CESF os alunos regulares e os alunos
especiais.
§ 1° Aluno regular € aquele matriculado em curso de graduagdo, pos-
graduacéo ou sequencial,
§ 2°. Aluno especial é aquele inscrito em curso de extens&do ou matriculado em
disciplinas isoladas de qualquer dos demais cursos oferecidos
regularmente pelo CESF.

Art. 118. Sao direitos e deveres dos membros do corpo discente:
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| - freqUentar as aulas e demais atividades curriculares e utilizar-se dos
servicos educacionais oferecidos pelo CESF, nos termos do contrato
celebrado com a Mantenedora;

Il - observar as normas e regimento do CESF e comportar-se de acordo com 0s
principios éticos e de civilidade;

[l - zelar pelo patriménio do CESF,;

IV - pronunciar-se sobre qualquer assunto ou matéria de seu interesse, pelos
canais préprios e junto aos 6rgdos competentes;

V - abster-se de toda manifestacdo que importe em desrespeito aos membros
do corpo docente e corpo técnico-administrativo, ou danos a imagem do
CESF, em especial que desrespeite a lei e a ordem,;

VI - efetuar o pagamento pontual de suas obrigacdes financeiras (taxas e
remuneracao dos servicos educacionais recebidos), nos termos do contrato
de prestagdo de servicos educacionais celebrado com o CESF,
submetendo-se as normas legais pertinentes no caso do seu néao
cumprimento;

VII - recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos.

Paragrafo Unico. Os casos de inadimpléncia seréo tratados em conformidade

com a legislacdo em vigor.

Art. 119. E livre a organizacdo de representacdo estudantil no CESF, respeitadas as
normas e regimento do CESF, bem como as disposic¢des legais.
Paragrafo unico. A auséncia da representacdo estudantil ndo invalida qualquer
deliberacéo de 6rgdos académicos.

Art. 120. O CESF podera instituir programa de monitoria, nele admitindo a
participacdo de alunos regulares, selecionados dentre os alunos que tenham
demonstrado rendimento satisfatério na disciplina ou area da monitoria, bem como
aptidao para as atividades auxiliares de ensino e pesquisa.

8§ 1° A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e sera exercida sob
orientacdo de um professor, vedada a utilizagcdo de monitor para ministrar
aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga regular de disciplina
curricular;

8 2°. A remuneracgdo do exercicio da monitoria através de bolsa de monitoria,
quando ocorrer, devera estar de acordo com a carga horaria definida para
a monitoria,

§ 3% Em caso de necessidade, outros aspectos relativos a atividade de
monitoria poderao ser regulamentados pelo CONSEN.

Secéo lll - Do Corpo Técnico-Administrativo.

Art. 121. O corpo técnico-administrativo € constituido por todos os funcionarios nao-
docentes lotados no CESF, que tém a responsabilidade pela execucdo de servigos
técnicos e/ou administrativos necessarios ao bom funcionamento dos seus diversos
setores.
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Art. 122. Os funcionarios do corpo técnico-administrativo estdo sujeitos a legislacéo
trabalhista, ao disposto nas convencdes e acordos coletivos, bem como ao estatuto
da Mantenedora, ao PCCR e a eventuais normas especificas definidas pelo
CONSUP e pela Diretoria do CESF.
Paragrafo Unico. Os membros do corpo técnico-administrativo terdo seus
processos de selecdo, movimentagdo, admissao e dispensa efetivados
pela Mantenedora, por solicitacdo da Diretoria do CESF.

Art. 123. Ao CESF cabe zelar pela manutencdo de padrdes de recrutamento e
selecéo, além de oferecer condi¢Bes de trabalho condizentes com sua natureza de
instituicdo educacional, bem como por oferecer oportunidade de aperfeicoamento
técnico-profissional a seus funcionarios.

Art. 124, Sao direitos e deveres do corpo técnico-administrativo:
| - atender as responsabilidades e atribui¢ées do cargo ou funcao;
Il - observar e fazer observar, em sua area de acdo, as normas e o0 regimento
do CESF, bem como de sua Mantenedora;
[Il - colaborar para a consecu¢do dos objetivos institucionais, com espirito de
equipe e cooperacao.

Secdao IV - Do Regime Disciplinar.

Art. 125. O ato de matricula dos discentes e de investidura em cargo ou funcgéo
docente ou técnico-administrativa importa em compromisso formal ao contrato
firmado com a instituicdo e de respeito aos principios éticos e legais que regem o
CESF, a dignidade académica, as normas e ao regimento do CESF e, inclusive, as
disposi¢cdes regulamentadas pelos érgdos competentes e autoridades respectivas.

Art. 126. Constituem em infracdo disciplinar, punivel de san¢des, na forma deste
regimento, a transgressdo ou descumprimento ao compromisso firmado no artigo
anterior.
§ 1°. Na aplicagdo das sanc¢0Oes disciplinares serdo considerados os seguintes
elementos:
| - a primariedade do infrator;
Il - a gravidade da falta e suas consequéncias;
[l - o valor do bem moral, cultural ou material atingido;
§ 2°. Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa, no prazo fixado;
§ 3°. A aplicacdo a aluno ou docente, de penalidade que implique afastamento
temporario ou definitivo das atividades académicas, sera precedida de
sindicancia ou processo administrativo, mandado instaurar pelo Diretor do
CESF;
§ 4° Em caso de dano material ao patrimonio do CESF, além da sancao
disciplinar aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressarcimento.

Art. 127. Aos membros da comunidade académica podem ser aplicadas as
seguintes sancoes:
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| - repreenséo por escrito;

Il - suspensao;

[l - desligamento.

Paragrafo Unico. As sancdes previstas neste artigo terdo sua aplicacdo
regulamentada pelo CONSEN.

Art. 128. Aos membros do corpo docente e técnico-administrativo aplicam-se
também as penalidades previstas na legislacéo trabalhista.

8§ 1°. A aplicagdo das sancdes é de competéncia da Diretoria do CESF, exceto
no casos que impliguem em dispensa ou registro na Carteira de Trabalho,
gue séo de responsabilidade do setor competente da Mantenedora;

§ 2°. A aplicagéo das penalidades previstas no art. 127, no que diz respeito aos
corpos docente e discente, podera ser solicitada pela Coordenacdo do
Curso a Diretoria do CESF, para as devidas providéncias.

CAPITULO VI: DO RELACIONAMENTO COM A ENTIDADE MANTE NEDORA.

Art. 129. A Mantenedora é responsavel pelo CESF, perante as autoridades publicas
e 0 publico em geral, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao seu
funcionamento, respeitados os limites da lei e deste regimento, a liberdade
académica dos corpos docente e discente e a autoridade prépria de seus 6rgaos e
a sua autonomia didatico-cientifica.

Art. 130. Compete precipuamente a Mantenedora promover condigcbes adequadas
de funcionamento do CESF, disponibilizando bens imdveis e mdveis necessarios e
assegurando-lhe os suficientes fatores humanos e recursos financeiros.
§ 1°. A Mantenedora reserva-se a administracdo financeira, contabil e
patrimonial do CESF;
§ 2°. Dependem de aprovacédo da Mantenedora:
| - 0o orcamento anual do CESF;
Il - a assinatura de convénios, contratos ou acordos que envolvam valores
financeiros;
lIl - a admisséo, puni¢cdo ou dispensa de pessoal, observado o disposto no
§ 1° do artigo 128;
IV - a ratificacdo de alteracOes neste regimento.

Art. 131. Os encargos educacionais, referentes as mensalidades, taxas e demais
contribuicbes escolares, sdo fixados e arrecadados pela Mantenedora, atendida a
legislacéo vigente.

Paragrafo unico. As relagcbes entre o aluno, o CESF e a sua Mantenedora, no
que se refere a prestacdo de servicos educacionais, sdo disciplinados em
contrato, assinado entre o aluno ou seu responsavel e a Mantenedora,
obedecidos este regimento e a legislagéo pertinente.

28



-

REGIMENTO

CAPITULO VII: DISPOSICOES FINAIS.

Art. 132. De ato ou medida tomada por autoridade ou o0rgao competente do CESF
cabe, por iniciativa do interessado, pedido de reconsideracdo ou interposicao de
recurso contra a decisao originaria.
Paragrafo Unico. Salvo disposi¢cdo em contrario, o prazo para interposicao de
recursos € de 2 (dois) dias Uteis, contado da data da divulgacdo do ato
recorrido ou de sua comunicagao ao interessado.

Art. 133. Este regimento, bem como suas posteriores alteracdes, deverao ser
submetidos a avaliacdo e aprovacdo dos 6rgdos colegiados do CESF, CONSEN e
CONSUP, antes de serem encaminhados a ratificacdo pela Mantenedora.
§ 1°. A aprovacdo no CONSEN estara condicionada a concordancia de um
minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes;
§ 2° A aprovacdo no CONSUP estara condicionada a concordancia de um
minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes.

Art. 134. Os casos omissos neste regimento serdo submetidos a apreciacdo e
decisdo do CONSUP.

Art. 135. Este regimento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo MEC.
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